Sayin yetkili, 2023 yili Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu hazirlama
siirecinde biriminizin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki siireglerinin
degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim-6gretim; kurumun stirekli gelisim odagi
ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gergeklestirileceginin belirlendigi, egitim-
Ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek
degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin
yapildigi bir siireg olarak ele alinacaktur.

Asagidaki hususlar iistiinde belirtilen ilgili birim veya birimler her bir madde icin bir
adet olgunluk diizeyini(1-2-3-4-5) secerek, kanitlardan yararlanmak suretiyle aciklayiniz.
Olgunluk diizeyinin altindaki aciklama ile kanmitlarin uyusmasi gerekmektedir. Belge ve
kanit olarak; Web sayfasi linki, yonetmelik, yonergeler, siire¢c tanim dokiimani, rehber,
kilavuz, Anabilim dah karar,, boélim kurul karar1 vb. bilgilere yer veriniz.
Numaralandirma Yiiksekégretim Kurulu Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama
Kilavuzu esas alinarak yapilmistir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Béliimii

A.1.3. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi

2 3 4 5
Kurumdanaktadir. Kurumda Kurumda Amag, misyon ve I¢sellestirilmis,
Degisim degisim degisim yonetimi hedefler sistematik,
yonetimi ihtiyaci yaklagimi dogrultusunda surdiiriilebilir
bulunma belirlenmistir. | kurumun geneline gerceklestirilen ve 6rnek
yayilmis ve degisim yonetimi gosterilebilir
biitiinciil olarak uygulamalart uygulamalar
yiiriitiilmektedir. izlenmekte ve bulunmaktadir.
onlemler
alimmaktadir.
Olgunluk diizeyi
1
ACIKLAMA:

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii

A.1.4. I¢ kalitesi giivencesi mekanizmalart

Olgunluk diizeyi

1 2 3 4 5




Kurumun

kalite giivencesi
sistemi

tanimlanmisg bir i¢

bulunmamaktadir.

Kurumun i¢

kalite giivencesi
siire¢ ve

mekanizmalari
tanimlanmustir.

I¢ kalite
giivencesi

geneline

ve biitiinciil
olarak

sistemi kurumun

yayilmis, seffaf

yiiriitilmektedir.

I¢ kalite

mekanizmalar1
izlenmekte ve

birlikte

giivencesi sistemi

ilgili paydaslarla

iyilestirilmektedir.

I¢sellestirilmis,
sistematik,
stirdiiriilebilir ve
ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

ACIKLAMA: Ogrenci memnunivet anketleri dogrultusunda ivilestirmeler yapilmaktadir.
ILGILI BIRIM: Tarih Boliimii

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Kurum Kurumun I¢sellestirilmis,
kamuoyunu tanimli siiregleri kamuoyunu sistematik,
bilgilendirmek ve | seffaflik ve hesap | dogrultusunda bilgilendirme ve stirdiirtilebilir ve
hesap verebilirligi | yerebilirlik ilkeleri | kamuoyunu hesap verebilirlik ornek
%ergeklestlrmek dogrultusunda bilgilendirm.e. ve mekanlzmalarl gOStelrllebillr
uzere K hesap verebilirlik izlenmekte ve uygulamalar
mekanizmalar b?llm,llloyclll.nu 2 mekanizmalarini paydas goriisleri bulunmaktadir.
bulunmamaktadr. rigriendirme isletmektedir. dogrultusunda
lizere tanimli iyilestirilmektedir.
stiregler
bulunmaktadir.
ACIKL.AMA: Akademik faalivet raporu her yil yayimlanmaktadir.
ILGILI BIRIM: Tarih Béliimii
A.3.4 Siire¢ Yonetimi
1 3
Kurumda egitim | Kurumda Kurumun Kurumda siire I¢sellestirilmis,
ve Ogretim, egitim ve genelinde yonetimi sistematik,
aragtirma ve | Ogretim, taniml1 stiregler . stirdiiriilebilir ve
.. . . mekanizmalari i
gelistirme, arasgtirma  ve | yonetilmektedir 1 N ornek
toplumsal katki ve | gelistirme, e gosterilebilir
yOnetim sistemine | toplumsal o uygulamalar
iligkin siiregler | katki ve ReR el bulunmaktadir.
tanimlanmamugtir. yonetim degerlendirilerek
sistemi  siireg iyilestirilmektedir.
ve alt siirecleri
tanimlanmistir.

ACIKLAMA: O8renci memnuniyet anketleri ve sinav basari oranlar1 g6z oniinde

bulundurularak ivilestirme vapilmaktadir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii




A.4.1 i¢ ve dig paydas katilimi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 ¢ 5
Kurumun i¢ kalite | Kurumda  kalite| Tiim siireglerdeki| Paydas katilim I¢sellestirilmis,
giivencesi glivencesi, egitim| PUKO mekanizmalarmin sistematik,
sistemine paydas | ve Ogretim,| katmanlarina isleyisi izlenmekte siirdiiriilebilir
katilimini arastirmave paydas oo vedrnek
51 K listi bagl iyilestirmel  er L
saglayaca gelistrme, katiliminm ) Imekiedi gosterilebilir
mekanizmalar toplumsal  katki, saglamak iizere gergeklesti L uygulamalar
bulunmamaktadir. | yonetim  sistemi| o0 bulunmaktadir
ve geneline
uluslararasilasma
- - yayilmig
sure(;{e rinin mekanizmalar
PUKO bulunmaktadir.
katmanlarina
paydas katilimini
saglamak icin
planlamalar
bulunmaktadir.
ACIKLAMA: Ogrenci memnuniyet anketleri dikkate alnmaktadir.
ILGILI BIRIM: Tarih Béliimii
A.4.3 Mezun iligkileri yonetimi
Olgunluk diizeyi
2 3 4 5
Kurumda mezun Programlarin Kurumdaki Mezun izleme I¢sellestirilmis,
b e g amag ve programlarin sistemi sistematik,
hedeflerine genelinde mezun uygulamalart stirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadir. ulastlip izleme  sistemi izlenmekte ve ornek
ulasilmadiginin uygulamalari ihtiyaglar gosterilebilir
irdelenmesi vardir. dogrultusunda uygulamalar
amaciyla  bir programlarda bulunmaktadir.
mezun izleme giincellemeler
sistemine iliskin yapilmaktadir.
planlama
bulunmaktadir.

ACIKLLAMA:




B.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Kurum, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
O0gretim amaglaria ve 6grenme ciktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaclarina cevap verdiginden emin olmak igin periyodik olarak degerlendirmeli ve
giincellemelidir.

ILGIiLi BIiRiM: Tarih Boliimii

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayt

Olgunluk diizeyi
1 2 i 4 5
Kurumda Kurumda Tanimls siiregler Programlarin Icsellestirilmis,
programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,
tasarimi ve onayina | tasarimi ve Kurumun stiregleri sistematik | stirdiiriilebilir ve

iligkin stirecler onayina iliskin genelinde, tasari olarak izlenmekte | 6rnek
tanimlanmamustir. | jjke yontem ’ ve ilgili paydaslarla | gosterilebilir
7 ’ Ve onay1 ‘1
TYYC ile uyum eroeklesen birlikte uygulamalar
ve paydas gere f degerlendirilerek bulunmaktadir.
Katihmmi iceren | o iyilestirilmektedir.

taniml siirecler programlarina 1ag

bulunmaktadir. ve 6grenme
ciktilarina uygu
olarak

yiriitiilmektedir.

ACIKIL.AMA: Bilgi paketinde gerekli icerik bulunmaktadir.
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr& curOp=showPac&curUnit=1 & curSunit=7
ILGILIi BIRIM: Tarih Boliimii

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Ders dagilimina Ders dagilimina Programlarin Programlarda ders | Igsellestirilmis,
iliskin, ilke ve iliskin olarak alan ve | genelinde ders dagilim dengesi sistematik,
yontemler meslek bilgisi ile bilgi paketleri, izlenmekte ve siirdiiriilebilir v
tanimlanmamustir. | genel kiiltiir dersleri | tanimli siiregler iyilestirilmektedir. | 5rnek
dengesi, zorunlu- dogrultusunda gosterilebilir
secmeli ders dengesi, | hazirlanmig ve uygulamalar
kiiltiirel derinlik ilan edilmistir. bulunmaktadir.

kazanma, farkli
disiplinleri tanima
imkanlar1 gibi
boyutlara yonelik
ilke ve yontemleri
igeren tanimli
stiregler
bulunmaktadir.

ACIKLAMA: Ogretim plan1 bilgi paketinde ver alan esaslara uygun olarak
uvgulanmaktadir.
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr& curOp=showPac& curUnit=1 & curSunit=7

ILGILI BIRIM: Tarih Boliimii

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu


https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=7
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=7

Olgunluk diizeyi

tanimli stiregler
bulunmaktadir.

paylasilmaktadir.

iyilestirilmektedir.

1 2 3 4 5

Ders kazanimlart Ders kazanimlarinin | Ders kazanimlari Ders I¢sellestirilmis,

program c¢iktilar ile plusturulmasi ve programlarin kazammlarinin sistematik,

eslestirilmemistir. ~ program ¢iktilariyla | genelinde program stirdiiriilebilir ve
pyumlu hale ciktilarryla program ornek
cetirilmesine iliskin | uyumlandirilmigtir Ktilarvl gosterilebilir
ilke, yontem ve ve ders bilgi ?1 tlartyla uyumu uygulamalar
siniflamalart igeren | paketleri ile izlenmekte ve bulunmaktadir.

ACIKLAMA: Program ciktilari ders kazanimlari ile esgiidiimlii olarak ilerlemektedir.

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr& curOp=showPac& curUnit=1 & curSunit=7

ILGIiLi BiRiM: Tarih Béliimii

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

ilke ve
yontemlerin yer
aldig1 taniml
siirecler*
bulunmaktadir.

Olgunluk diizeyi
1 2 i 4 5
Dersler 6grenciis | Ogrenci is Dersler dgrenci is Programlarda Icsellestirilmis,
yiikiine dayali yiikiiniin nasil yiikiine uygun ogrenci is yiikii sistematik,
olarak hesaplanacagina izlenmekte ve buna | siirdiiriilebilir ve
olarak
tasarlanmamistir. iliskin staj, tasarlanmis, ilan gore ders tasarimi Ornek
mesleki uygulama | edilmis ve giincellenmektedir. | gosterilebilir
hareketlili'k gibi uygulamaya Eyigulamlazlai1
boyutlari igeren Konulmustus ulunmaktadir.

ACIKLAMA: Ogrenci is viikii bilgi paketinde tasarlandigi sekilde viiriimektedir.

ILGILI BIRIM: Tarih Boliimii

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk diizeyi
1 2 3 5

Program ¢iktilarinin| Program Programlarin Program ¢iktilar1 bu fgsellestirilmi
izlenmesine ve ¢iktilarimin genelinde program | mekanizmalar ile s, sistematik,
giincellenmesine izlenmesine ve ciktilarmin . oo stirdiiriilebilir
.. . . . ] . izlenmekte ve ilgili .
iliskin mekanizma | giincellenmesine | izlenmesine ve ve ornek
bulunmamaktadir. | iligkin periyot, giincellenmesine e . | gosterilebilir

. paydaslarin goriisle 1

ilke, kural ve iliskin

de alinarak



https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=7

gostergeler
olusturulmustur.

mekanizmalar
isletilmektedir.

giincellenmektedir.

uygulamalar
bulunmaktadir

ACIKL.AMA: Yapilan ara sinav ve varivil sonu sinavlar ile program ciktilar: kontrol

edilmektedir.

ILGIiLi BIiRiM: Tarih Boliimii

B.1.6. Egitim ve dgretim siire¢lerinin yonetimi

Olgunluk diizeyi
1 2 4 5
Kurumda egitim ve |Kurumda egitim ve Kummun genelinde |Kurumda egitim ve I¢sellestirilmi
Ogretim siireclerini  |dgretim siireglerini ngtim ve dgretim Ogretim yonetim s, sistematik,
biitiinciil olarak biitiinciil olarak . . . |sistemine iliskin siirdiiriilebilir
i .. . .. .. Fureglerl belirlenmis . .
yonetmek {izere bir |yonetmek iizere uygulamalar izlenmekte | ve grnek
sistem sistem, ilke ve lke ve kuralara uygun|ve izlem sonuglarina gosterilebilir
bulunmamaktadir.  |kurallar yonetilmektedir gore iyilestirme uygulamalar
bulunmaktadir. yapilmaktadir. bulunmaktadir

ACIKLAMA: Odretim akademik takvime gore planlanmakta ve élcme degerlendirme

ile siirec yonetilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme) Kurum,
hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli
Ogretim, dlgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamalidir. Kurum, 6grenci kabulleri, diploma,
derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik acik kriterler belirlemeli;
onceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallan tutarli sekilde uygulamalidir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

yonelik ilke, kural
ve planlamalar
bulunmaktadir.

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5

Ogrenme-6gretme | Ogrenme- Programlarin Ogrenci merkezli Icsellestirilmis,
stireclerinde Ogretme genelinde 6grenci uygulamalar sistematik,
ogrenci merkezli siireclerinde merkezli 6gretim izlenmekte ve ilgili | siirdiiriilebilir ve
yaklasimlar Bgrenci merkezli yontem t?kmklerl i¢ paydaslarin O{nek. 3
bulunmamaktadir. yaklagimin taniml siiregler katilimiyla gosterilebilir

dogrultusunda iyilestirilmektedir. | uygulamalar

uygulanmasina
uygulanmaktadir. bulunmaktadir.

ACIKLAMA: Dersler, bilgi paketi dogrultusunda uzaktan egitime uvarlanmakta ve

ogretim materyalleri buna gore planlanmaktadir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii




B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Programlarda Ogrenci merkezli ve | Programlarin Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,
6grenci merkezli dlgme ve genelinde Olgme ve sistematik,
olgvme ve . degerlendirmeye  ilke, ogrenci merkezli degerlendirme suriluruleblhr
degerlendirme . ve uygulamalari ve ornek
iliskin kural . P I
yaklagimlari cesitlendirilmis | jzlenmekte ve gosterilebilir
bulunmamaktadir. planlc‘ Olecme ve ilgili i¢ uygulamalar
ol iz degerlendirme paydaslarin bulunmaktadir.
uygulamalari katilimryla
bulunmaktadir. | ;o1 ctiviimektedir

ACIKLAMA: Derslere gore olcme degerlendirme matervalleri degismemekte,

kurumun 6lcme degerlendirme kurallarina uygun olarak hareket edilmektedir. * 2015

AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmas ve kredilendirilmesi*

2 3 4 5
Kurumda 6grenci Kurumda 6grenci | Kurumun Ogrenci kabulii, Igsellestirilmis,
kabulii, dnceki kabulii, onceki genelinde planlar | onceki dgrenmenin | sistematik,
$renmenin 6grenmenin dahilinde tamn.mas1.v.e . .s'urduruleblhr ve
taninmasi ve uygulamalar kredilendirilmesine | 6rnek
tamn.mam’ V,e . kredilendirilmesine | bulunmaktadir. iligskin siiregler gosterilebilir
kredilendirilm:sine U .
iligkin ilke, kural izlenmekte, uygulamalar
iliskin siiregler
Olgunluk diizeyi
1
tamimlanmamustir. | ve bagl planlar iyilestirilmekte ve | bulunmaktadir.
bulunmaktadir. giincellemeler ilan

edilmektedir.

ACIKLAMA: Ogrenci kabulii OSYM’nin vaptigi merkezi sinavlia olmakta, kurum

yatay gecis

siirecinde

derslerin

paralelligi

konusunda

insivatif almaktadir.

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr& curOp=showPac& curUnit=1 & curSunit=7

ILGILI BIRIM: Tarih Boliimii

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk diizeyi
1 3 4 5
Kurumda diploma Kurumda diploma Kurumun genelinde | Uygulamalar f¢sellestirilmis
onay1 ve diger onay1 ve diger diploma onay1 ve izlenmekte ve , sistematik,
yete.?iillilerén 1 yeterliliklerin dlg?; ie{erl(lillk;erm ‘Fa1.111m1.1 iureg;(le; . Sﬁrﬁlﬁrﬁ]ebi]ir
SG.I"[.I 1- a an inlmasm L e landimlimasma sert.l.l 2.1 andirtlmasi | 1yilestiriimektedir.| ve grnek
a iligkin siiregler — na iligkin gosterilebilir
tanimlanmamugtr. iliskin kapsamli,



https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=7

utarl ve ilan edilmis uygulamalar uygulamalar
ilke, kural ve siiregle | bulunmaktadir. bulunmaktadir

ulunmaktadir.

ACIKLAMA:

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagmak ve egitim- égretim faaliyetlerini yiiriitmek icin uygun
altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve 6grenme olanaklarinin tiim ogrenciler icin yeterli ve
erisilebilir olmasini giivence altina almahdir. Kurum, dgrencilerin akademik geligimi ve kariyer planlamasina
yonelik destek hizmetleri saglamahdir.

ILGILi BiRIM: Tarih Boliimii

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Olgunluk diizeyi
1 2 ij 4 5

Kurumun Kurumun Kurumun genelinde Ogrenme I¢sellestirilmis,
egitimogretim egitimogretim ogrenme kaynaklarmin sistematik,
faaliyetlerini faaliyetlerini kaynaklarinin gelistirilmesine ve | siirdiiriilebilir ve
surdufebllmelv( icin | giirdiirebilmek yonetimi alana i kullarpnyna O{nek‘ 3
yeterli kaynagi igin uygun nitelik |70 lik y§nel1k izleme ve | gosterilebilir
bulunmamaktadir. | o picelikte iyilestirilme uygulamalar

. kosnilar, yapilmaktadir. bulunmaktadir.

ogrenme erisilebilir '

kaynaklarinin e . lir.

(stmif, arasi

la'k.)or atuyflr, denge gozetilerek

stiidyo, dgrenme gerceklestirilmekte

yOnetim sistemi,
basili/e-kaynak
ve materyal,
insan kaynaklari
vb.)

olusturulmasina

yonelik planlart
vardir.

ACIKLAMA: Ogrenci memnunivet anketleri yvapilmaktadir.

ILGILI BIRIM: Tarih Boliimii

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Olgunluk diizeyi
1 g 3 4 5

Kurumda




Kurumda
ogrencilerin

ve kariyer
planlamasina
yonelik destek
hizmetileri

akademik gelisimi

tanimli

bulunmamaktadir.

ogrencile
akademik
kariy
planlam

stiregleri

gelisimi
iliskin

ke ve
ku

bulunmal

Kurumda
ogrencilerin
akademik gelisim
ve kariyer
planlamasina
yonelik destek
hizmetleri tanimlt
ilke ve kurallar
dahilinde
yiiriitilmektedir.

Kurumda
ogrencilerin
akademik gelisimi
ve kariyer
planlamasina
iliskin uygulamalar
izlenmekte ve
Ogrencilerin
katilimryla
iyilestirilmektedir.

Icsellestirilmis,
sistematik,
siirdiiriilebilir ve
ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

ACIKLAMA: Ogrenciler boliim vonetimi ve damismanlar aracihig ile problemlerini

cozebilmekte, rehberlik hizmetlerinden faydalanabilmektedir.

https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/MulgaYonergeler/ KK%C3%9C%20%C3%

96grenci%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y % C3%B6nergesi.pdf

ILGIiLi BiRiM: Tarih Béliimii

B.3.3. Tesis ve altyapilar

ulasim, bilgi v
iletisim altyapisi,
uzaktan egitim
altyapisi vb.)
kurulmasina ve
kullanimina iliskir

planlamalar
bulunmaktadir.

yararlanilmaktadir.

Olgunluk diizeyi
1 Y 3 4 5
Kurumda uygun Kurumda uygun Kurumun Tesis ve altyapinin | Igsellestirilmis,
nitelik ve nicelikte genelinde tesis ve | kullanimi sistematik,
tesisler ve altyapt | nitelik ve nicelikte | altyap: izlenmekte ve stirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadir. | {egis ve altyapinin erigilebilirdir ve ihtiyaglar ornek
«h bunlardan firsat dogrultusunda gosterilebilir
(yemekhane, yurt, esitligine dayal tyilestirilmektedir. | uygulamalar
saglik, kiitiiphane, | oJarak bulunmaktadir.

ACIKLAMA: Osrencilerin istek ve ihtivaclarina uygun ek hizmetler diizenlenebilir;

ornegin kahve otomatlari binalara eklenebilir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk diizeyi
1 P 3 4 5
Kurumda Dezavantajli Dezavantajh Dezavantajh I¢sellestirilmis,
gruplarin egitim gruplarin egitim gruplarin egitim sistematik,



https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/MulgaYonergeler/KK%C3%9C%20%C3%96grenci%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/MulgaYonergeler/KK%C3%9C%20%C3%96grenci%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/MulgaYonergeler/KK%C3%9C%20%C3%96grenci%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf

dezavantajl olanaklarina olanaklarina olanaklarina siirdiiriilebilir ve
gruplarin egitim nitelikli ve adil erigsimine iligkin erisimine yonelik ornek
olanaklarina erisimine iligkin uygulamalar uygulamalar gosterilebilir
erisimine iligkin planlamalar yiriitiilmektedir. | izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar bulunmaktadir. dezavantajl bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. gruplarin goriisleri

de alinarak

tyilestirilmektedir.

ACIKL.AMA: Fakiiltede engelsiz iiniversite uygulamalar: bulunmaktadir.

ILGILi BiRIM: Tarih Boliimii

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk diizeyi
2 3 4 5
Kurumda uygun Sosyal, kiiltiirel ve | Kurumun Sosyal, kiiltiirel ve | I¢sellestirilmis,
sportif faaliyet genelinde sosyal, sportif faaliyet sistematik,

nitelik ve nicelikte olanaklarinin kiiltiirel ve sportif | mekanizmalari siirdiiriilebilir ve
sosyal, kiiltiirel ve yaratilmasina iligkin | faaliyetler izlenmekte, ornek

Hif faalivet planlamalar erisilebilirdir ve Ihtiyaglar/talepler | gosterilebilir
sportit faaltye bulunmaktadir. bunlardan firsat dogrultusunda uygulamalar
olanaklari esitligine dayali faaliyetler bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. olarak gesitlendirilmekte

yararlanilmaktadir. | ve
iyilestirilmektedir.
1

ACIKL.AMA: Sosyal ve kiiltiirel faaliyvetler iiniversitenin saglavacag1 maddi imkanlar
ile gelistirip zenginlestirilebilir.

B.4. Ogretim Kadrosu
Kurum, ogretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim
siireglerde adil ve acik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla, ogretim
elemanlarimin egitim-ogretim yetkinliklerini siirekli gelistirmek icin olanaklar sunmalidir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi



Olgunluk diizeyi

2 3 4 5

Kurumda 6gretim Kurumun 6gretim Kurumun Ogretim yetkinligini I¢sellestirilmis,
elemanlarmin elemanlarinin; genelinde gelistirme sistematik,
ogretim ogrenci merkezli Ogretim uygulamalarimdan siirdiiriilebilir ve
yetkinligini O6grenme, uzaktan elemanlarmin elde edilen bulgular ornek

egitim, 6lgme Ogretim izlenmekte ve izlem gosterilebilir
gelistirmek tizere

1

planlamalarktadir. degerlendirme, yetkinligini sonuglar1 6gretim uygulamalar
bulunmam materyal gelistirme | gelistirmek elamanlar ile birlikte | bulunmaktadir.

ve kalite giivencesi | lizere irdelenerek dnlemler

sistemi gibi uygulamalar almmaktadir.

alanlardaki vardir.

yetkinliklerinin

gelistirilmesine

iliskin planlar

bulunmaktadir.

ACIKLLAMA:

ILGILI BIRIM: Tarih Béliimii
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Olgunluk diizeyi
1 2 i 4 5
Ogretim kadrosuna | Tesvik ve Tesvik verme Tesvik ve odiil I¢sellestirilmis,
yonelik tesvik ve odiillendirme ddiillendilart uygulamalari sistematik,
odiillendirilme mekanizmalarinin; | yyoylam 1eline 1. | izlenmekte ve stirdiiriilebilir ve
mekanizmalar1 yetkinlik temelli, | kyrum ge iyilestirilmektedir. ornek
bulunmamaktadir. | adil ve seffaf yayilmist gosterilebilir
bicimde uygulamalar
olusturulmasina bulunmaktadir.
yonelik planlar
bulunmaktadir.

ACIKLLAMA: Akademik Tesvik Yonetmeligi uygulanmakta ve basvuran 68retim elemanlari
burada belirlenen Kriterlere gore degerlendirilip tesvikle
odiillendirilmektedir. (Bunun yani sira her akademik yil sonunda akademik etkinlik toreni
diizenlenmesi ve akademik etkinligi yiiksek bulunan akademik personele idiillerin verilmesi
arzu edilen bir uygulamadir.)
https://kku.edu.tr/content/anasayfa/AkademikTesvikOdenegiYonetmeligi.pdf

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklarn

Kurum, arastirma faaliyetlerini stratejik plani ¢ergevesinde belirlenen akademik dncelikleri ile
yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya
dontstiiriilebilen bicimde yonetmelidir. Bu faaliyetler icin uygun fiziki altyapt ve mali
kaynaklar olusturmal1 ve bunlarin etkingekilde kullanimini saglamalidir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii

C.1.1. Arastirma siireclerinin yénetimi

Olgunluk diizeyi


https://kku.edu.tr/content/anasayfa/AkademikTesvikOdenegiYonetmeligi.pdf

2 3 4 5
Kurumda arastirma Kurumun Kurumun Kurumda I¢sellestirilmis,
aragtirma genelinde arastirma sistematik,
stireclerinin  yonetimi| siireglerinin arastirma stireclerinin siirdiiriilebilir ve
ve organizasyonel yOnetimi ve stireglerin yOnetimi ve ornek
ﬁ/aplsma iliskin bir organizasyonel yOnetimi ve organizasyonel gosterilebilir
blanlama yapisina iliskin organizasyonel yapisinin islerligi  |uygulamalar
yonlendirme ve yapist kurumsal ile iligkili sonuglar |bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. motive etme gibi | tercihler yoniinde | izlenmekte ve
1

hususlar1 dikkate
alanplanlamalari
bulunmaktadur.

uygulanmaktadir.

onlemler
alinmaktadir.

ACIKIL.AMA: Arastirma siireclerivle ilgili maddi destek saglanmali, arastirma siirecleri

tesvik edilmelidir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii

C.1.2 i¢ ve dis kaynaklar
Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun Kurum Kurumda Igsellestirilmis,
aragtirma ve arastirma arastirma ve arastirma sistematik,
geli§tirme' ‘ ve gelistirme gelistirme kayna}(}?Flnln 'S.urdlliruleblhr ve
faaliyetlerini taalivetlorini kaynaklarmi yetclerl.llilvg ve ommek
stirdiirebilmesi aaliyet e.r1n1 ~ |arastirma stratejisi ?€$lt1111g1 gosterilebilir
icinyeterli kaynagi | Strdirebilmek igin |ye birimler arast .1z.lenr.n.ekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. | uygun nitelik ve  |dengeyi gozeterek |Vilestirilmektedir. \bulunmaktadur.
nicelikte fiziki, yonetmektedir.
teknik ve mali
kaynaklarin
olusturulmasina
yonelik planlar
bulunmaktadir.
ACIKILLAMA: BAP birimi arastirma destegi sunmaktadir.
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/
ILGILI BiRiM: Tarih Béliimii
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda, 6gretim Kurumda, ogretim| Kurumungen Kurumda, Icsellesti
elemanlarinin tlemanlarmnm arastirma elindedgreti ogretimelemanl rilmis,
aragtirmayetkinligi  letkinliginin melemanlar arml.na.ravl.stl.rma sistematiks
ningelistirilmesine listirilmesi snelild ninarastirma .yeFk.mhgl'mngel trdiiriilebili
. e
yonelikmekanizma pertiriimesine.— yonett yetkinliginin 1st.1r11mesmeyon r
planlar bulunmaktadir. | elik



https://otomasyonbap.kku.edu.tr/

larbulunmamaktad gelistirilmesi uygulamalarizle vedrnekgos
1r. ne nmekte ve terilebiliru
yonelikuygul izlemsonuglar ygulamalar
amalaryiriitii 6g.retimelemanla bulunmakt
Imektedir. rile adir.
birliktedegerlen
dirilerekonleml
eralinmaktadir.
ACIKLAMA: Akademik tesvik ve BAP gibi vetkinligi artiric1i _mekanizmalar

islemektedir. Ayrica iiniversitemizde vakin gecmiste uvgulanan akademik etkinlik

odiillerinin diizenlenmesi de bir plan ve uygulama olarak goriilebilir.

ILGIiLi BIiRiM: Tarih Boliimii

C.2.2. Ulusal ve uluslararast ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda ulusal ve Kurumda ulusal v> | Kurumun Kurumda ulusal ve I¢sellestirilmis,
genelinde ulusal|uluslararasi sistematik,

uluslararas diizeyde
ortak programlar ve
ortak arastirma
birimleri olusturma

yoniinde mekanizmalar

bulunmamaktadr.

uluslararasi
diizeyde orta :
programlar ve ortak
nrastirma birimleri
ile arastirma
nglarina katilim ve
is birlikleri kurma
eibi coklu aragtirma

faaliyetlerine

vonelik planlamalar

ve mekanizmalar

bulunmamaktadir.

ve uluslar arasi
diizeyde ortak
programlar ve
ortak arastirma
\faaliyetleri
yiiriitiilmek
tedir.

diizeyde kurum igi
ve kurumlar arasi
ortak programlar ve
ortak aragtirma
faaliyetleri
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir

siirdiiriilebilir ve

ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadr.

ACIKLAMA: Erasmus, Mevlana ve Farabi programlari uygulanmaktadar.

C.3. Arastirma Performansi
Kurum, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak 6lgmeli, degerlendirmeli ve

sonuclarint yayimmlamalidir. Flde edilen bulgular, kurumun arastirma ve gelistirme
performansinin  periyodik olarak gbézden gecirilmesi ve siirekli 1iyilestirilmesi i¢in
kullanilmalidar.
ILGILI BIRIM: Tarih Boliimii
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk diizeyi
1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda arastirma | Kurumun Kurumda I¢sellestirilmis,
aragtirma berformansinin | genelinde arastirma aragtirma sistematik,
performansinin S —— performansini performansi .s.ﬁrdﬁrﬁleblllr ve
izlenmesine ve egorlendi . |izlenmek ve izlenmekte ve ilgili | Omek
degerlendirmesi ne egeriendirmesine degerlendirmek paydaslarla
vonelik ilke, kural




yonelik e gostergeler lizere olusturulan degerlendirilerek gosterilebilir
mekanizmalar mekanizmalar iyilestirilmektedir. uygulamalar
bulunmamaktadir. ulunmaktadw.  |kullanilmaktadur. bulunmaktadur.

ACIKLLAMA: Akademik tesvik ve Akademik Atanma ve Yiikselme Kriterleri bir

gosterge olarak kullanilmaktadar.
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/mevzuat/diger mevzuat/Ogretim%20Uyeligine%20Atanma
%20ve%20Y % C3%BCkseltilme%20Kriterleri.pdf

D. 1. Toplumsal Katk: Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaglar1 ve hedefleri dogrultusunda yonetmelidir.
Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde
kullanimini saglamalidir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Béliimii

D.1.1. Toplumsal katk siireglerinin yonetimi

Olgunluk diizeyi
2 3 4 5
kummda toplumsal Kurumun toplumsal |Kurumun genelinde |Kurumda I¢sellestirilmis,
kathi siireclerinin katkasiireclerinin toplumsal katk: toplumsal kathr sistematik,
vénetimi ve yonetimi ve siireclerinin yonetimi st't.regl.ert.nm Sur diiriilebilir ve
organizasyonel ve organizasyonel yonetimi ve on nek o
brganizasyonelyaptsma yapisina iliskin yapist kurumsal organizasyonel |gosterilebilir
o planlamalar tercihler yoniinde y ‘;p’;f’ff" . uygulamalar
ligkin bir planlama bulunmaktadur. uygulanmaktadir lyterngt e \bulunmaktadur.
ulunmamaktadr. iligkili
sonuclar
izlenmekte ve
onlemler
alinmaktadir.
1
b
ACIKLAMA:

ILGILI BIRIM: Tarih Boliimii

D.1.2. Kaynaklar



https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/mevzuat/diger_mevzuat/Ogretim%20Uyeligine%20Atanma%20ve%20Y%C3%BCkseltilme%20Kriterleri.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/mevzuat/diger_mevzuat/Ogretim%20Uyeligine%20Atanma%20ve%20Y%C3%BCkseltilme%20Kriterleri.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/mevzuat/diger_mevzuat/Ogretim%20Uyeligine%20Atanma%20ve%20Y%C3%BCkseltilme%20Kriterleri.pdf

ACIKLLAMA: Boliimce diizenlenebilecek cesitli

Kurumun Kurumun Kurum Kurumda Igsellestirilmis
toplumsal toplumsal toplumsalkatk1 toplumsal katk1 , sistematik,
Katki katki kaynaklarini kaynaklarmin stirdiiriilebilir
faaliyetlerini fe.l.ah.}./etle'rlm toplumsal . yet§r1.11.1§1 ve Véom?k -
e 1 : siirdiirebilmek katki stratejisi cesitliligi gosterilebilir

siirdiirebilmesi i¢in uygun ve birimler izlenmekte ve uygulamalar
igin yeterli nitelik ve arasi dengeyi iyilestirilmektedir bulunmaktadir.
kaynag nicelikte fiziki, gbzeterek )

teknik ve mali yonetmektedir
bulunmamaktadir kaynaklarin

olusturulmasin

a yonelik

planlari

bulunmaktadir

Olgunluk diizeyi

kiitliirel etkinlikler icin (panel,

konferans, gezi vs.) kaynak olusturulabilir.

ILGIiLi BiRiM: Tarih Boliimii

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

3 4
F(urumda toplumsal Kurumda Kurumun Kurumda Igsellestirilmis,
}(atkl performansinin toplumsalkatki genelinde toplumsal sistematik,
) performansinin toplumsal katki katki siirdiiriilebilir
zlenmesine ve izlenmesine ve performansml performans1 ve drnek
. . degerlendirme izlenmek ve izlenmekte gosterilebilir
degerlendirmesine . R degerlendirmek ve ilgili
sine yonelik N uygulamalar
ilke, kural ve uzere qlusturulan paydaslarla bulunmaktadir.
&6nelik mekanizmal ir abs t’ergeler mekanizmalar degerlendiri
bulunmamaktadir. bulunmaktadir kullanilmaktadir lerek
iyilestirilme
ktedir.
Olgunluk diizeyi




ACIKLAMA:

*  Verilen bilgilere iligkin mutlaka kanit eklenmeli.

* Aciklama yapilmadan sadece kanitlar eklenmemeli.

*  Ayni kanitlar ilgisiz basliklar altinda biitiin olarak verilmemeli.

» Kamntlar link ya da ek olarak sunulmali.

*  Akreditasyon siirecinde yapilanlar sunularak kanitlar1 eklenmeli.

*  Olgunluk diizeyleri gerekce ve kanita dayali verilmeli.

* Anabilim dallarinda miinferit yapilan ¢alismalar da belirtilmeli.

*  Yeni acilan program ya da derslere muhakkak deginilerek kanit olarak sunulmali.
*  Genel agiklamalar ile birlikte somut 6rneklerin sunulmasi ¢ok énemli.

* 2022 yili igerisinde tamamlanmis ¢aligmalara kesinlikle yer verilmeli.

* 2021 yilindan devam eden c¢aligsmalarin mevcut durumlarina da deginilmeli.

» Egitim merkezleri kurslar ve egitimlerden bahsederek kanitlar sunmali.

* Tiim birimlerde segmeli ve yeni acilan derslerden muhakkak bahsedilmeli.
Paydas (¢ ve dis) gériisleri dogrultusunda yapilan ¢alismalardan bahsedilmeli.
Oz degerlendirme raporlar1 kanit olarak goz dniinde bulundurulmali.

* Calstaylar, kurslar, egitimler vb. bahsedilmeli.

Ogrenci projeleri, gezi-gdzlem uygulamalari, vaka incelemelerine yer verilmeli.

«  Ogrenci merkezli 6lgme calismalarindan bahsedilmeli.

* Yan dal ve cift anadal uygulamalarina deginilmeli.

» Egitim merkezlerindeki sertifikalandirma ve gecerliklerinden bahsedilerek kanit sunulmali.
*  Yeni acilan laboratuvar, ¢alisma salonu, sinif kiitliphaneleri gibi alanlardan bahsedilmeli.
+ Kiitiiphaneye kitap alim siire¢lerinden bahsedilmeli.

«  Ozel egitim calismalarina deginilmeli.

*  Topluluklarin faaliyetlerine yer verilmeli.



